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Проект, що враховує пропозиції молодіжних об’єднань 

МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ 

між 

департаментом освіти і науки Львівської обласної державної адміністрації,

відділом молодіжної політики управління молоді та спорту, 

департаментом охорони здоров'я облдержадміністрації, 
службою у справах дітей облдержадміністрації, 

дитячими, молодіжними та іншими громадськими організаціями 
1. Загальні положення

Цей Меморандум про співпрацю (надалі - "Меморандум") визначає відносини та напрями співробітництва між департаментом освіти і науки облдержадміністрації, відділом молодіжної політики управління молоді та спорту, департаментом охорони здоров'я, службою у справах дітей обласної державної адміністрації і дитячими, молодіжними та іншими громадськими організаціями, осередки яких діють на Львівщині. Названі інституції та організації у меморандумі іменуються як Сторони.

Сторони укладають цей Меморандум, базуючись на тому, що лише активна співпраця органів управління освітою, самих навчальних закладів та громадських організацій, орієнтованих на свідо​му і цілеспрямовану соціалізацію підростаючих поколінь, дає шанс забезпечити формування у молодої людини системи цінностей і правил сучасного демократичного світу, навичок здорового способу життя та готовності до навчання впродовж життя. Водночас, широке залучення у громадські об’єднання усіх категорій учасників навчально-виховного процесу створює унікальні можливості для громадянської освіти українців і формування у них навичок життя в демократичному суспільстві.

Цей Меморандум не суперечить цілям, що ставлять для себе його Сторони, а лише конкретизує окремі з них та визначає принципи і напрями співпраці між його підписантами на 2015 – 2017 роки.  

Будь-яка діяльність в рамках цього Меморандуму на території Львівської області регулюється чинним законодавством. Сторони взаємодіють на принципах рівноправності, відкритості і доброчинності.

2. Принципи співпраці Сторін

Для виконання цього Меморандуму Сторони погоджуються дотримуватись таких принципів співробітництва:

1. Систематична комунікація між місцевими органами виконавчої влади та самоврядування територіальних громад, органами управління освітою, навчальними закладами і  громадськими об’єднаннями, що ставлять собі за мету активну участь у навчанні та вихованні молоді. 

2. Координація спільної діяльності між навчальними закладами, громадськими організаціями та органами влади й місцевого самоврядування за допомогою постійного дорадчого органу з чітко виписаними повноваженнями, що складається  із спеціальних представників від  кожної зацікавленої сторони.

3. Реалізація пріоритетних для української освіти і громадянського суспільства цілей. 

4. Відкритий доступ до навчальних закладів активістів громадських об’єднань, чия діяльність перебуває у правовому полі й не загрожує моральному, соціальному та фізичному здоров’ю молоді. 

5. Функціонування навчальних закладів Львівщини як осередків розвитку громади – громадсько активних шкіл. 

6. Моніторинг якості навчально-виховного процесу, зокрема за ініціативи та участі громадськості.
3. Напрями співробітництва Сторін

Сторони погодились на співпрацю у таких ділянках та напрямах:

1. Проведення спільних заходів (семінарів, тренінгів, лекцій, конференцій тощо) у навчальних закладах області та інформаційно-роз’яснювальної роботи серед школярів і молоді, вчителів шкіл, викладачів та науковців, мета яких – дотримання учасниками навчально-виховного процесу  стандартів поведінки свідомого громадянина, розвиток навичок навчання та спілкування, умінь взаємодіяти та адекватно реагувати на виклики суспільного життя.

2. Розробка та втілення навчально-виховних та інформаційних програм і курсів, а також проектів, спрямованих на громадянську освіту та національне виховання.

3. Представництво та участь у роботі Ради з питань освіти при департаменті освіти і науки Львівської обласної держадміністрації,  у відповідних дорадчих утвореннях при місцевих органах управління освітою. 

4. Участь представників місцевих осередків педагогічних та інших громадських організацій у роботі рад загальноосвітніх навчальних закладів.

5. Залучення молоді до участі в оздоровчо-навчальних (мовних) таборах.
6. Участь у підвищенні кваліфікації педагогічних працівників, проведення тренінгів та інших заходів, спрямованих на просвіту і професійне зростання педагогів. 

7. Консультування з метою вироблення узгоджених позицій щодо розв’язання найбільш гострих та актуальних проблем у сфері навчання і виховання, обмін досвідом організації виховних справ та навчання батьків.

8. Відслідковування громадської думки щодо якості навчально-виховної діяльності навчальних закладів Львівщини, реалізації педагогічними колективами навчальних та виховної програм . 
9. Сприяння усвідомленню ролі громадських організацій у суспільстві, підвищенню рівня правової поінформованості учасників навчально-виховного процесу та населення про громадську діяльність, популяризація положень Законів України «Про громадські організації» та «Про волонтерство», інших нормативних актів, які регламентують громадську діяльність в Україні.

10. Будь-які інші форми співробітництва, що узгоджені Сторонами.

4. Взаємні зобов'язання
1. Органи управління освітою області до грудня 2015 року створять ради з питань освіти, до складу яких включать уповноважених представників громадських об’єднань – підписантів цього документу.  Постійними членами Ради з питань освіти при департаменті освіти і науки обласної держадміністрації впродовж терміну дії Меморандуму будуть: від молодіжних організацій - Т-во «Пласт» і ГО «Українська молодь Христові», від об’єднань педагогічних працівників  -  Профспілкова організація педагогічних працівників Львівщини та ГО «Асоціація практикуючих психологів Львівщини», від об’єднань батьків та інших громадських організацій – Західноукраїнський центр «Жіночі перспективи» і ГО «Сучасні воєнні ігри молоді»
. Інші громадські об’єднання, що підписали цей документ, входитимуть до Ради почергово, терміном на рік кожна.

2. Департамент освіти і науки до листопада 2015 року підготує та погодить з громадськими об’єднаннями, що підписали Меморандум, примірне положення про раду з питань освіти. Місцеві органи управління освітою на основі цього Положення до грудня 2015 року розроблять свої нормативні документи, що забезпечуватимуть визначені у п.3 Меморандуму напрями та можливості співпраці навчальних закладів і громадських об’єднань. Уповноважені організаціями – підписантами Меморандуму – члени рад з питань освіти сумлінно виконуватимуть визначені Положенням про раду обов’язки.

3. Заклади освіти залучатимуть представників громадських організацій до розроблення, реалізації та оцінювання обов’язкових для них документів стратегічного планування, зокрема, шкільних програм виховання. Осередки громадських організацій братимуть активну участь у розробленні та реалізації цих програм.

4. Заклади освіти сприятимуть ознайомленню учасників навчально-виховного процесу з діяльністю громадських організацій. Члени громадських організацій – учні/студенти, їх батьки, педагоги – братимуть активну участь у громадському житті спільноти закладу та популяризуватимуть тут свої об’єднання.

5. Заклади освіти надаватимуть місцевим осередкам громадських організацій приміщення для проведення громадських акцій та виховних заходів при умові дотримання останніми (організаціями) техніки безпеки. Осередки громадських організацій гарантують відкритий доступ педагогів, учнів та батьків до участі у акціях/виховних заходах, які проводитимуть на базі навчальних закладів, та забезпечать під час їх проведення належний порядок. 

6. Заклади освіти сприятимуть залученню учнів та педагогічних працівників до щорічних вишколів, які громадські організації проводять у сезонних оздоровчо-навчальних  таборах.  Молодіжні та дитячі організації, що проводять вишколи, гарантують безпечні умови перебування дітей у сезонних таборах.

7. Заклади освіти сприятимуть залученню педагогічних працівників до тренінгів та інших заходів, спрямованих на підвищення кваліфікації педагогів, що їх проводять громадські об’єднання. Організації, що проводять ці заходи, гарантують справедливий відбір та безпеку учасників.

8. Заклади освіти сприятимуть залученню учасників навчально-виховного процесу до прийнятної та посильної для них волонтерської діяльності. Громадські організації - організатори  волонтерських акцій -  гарантують їх відповідність чинному законодавству та моральну, соціальну і фізичну безпеку волонтерів, насамперед, учнів/студентів.
5. Інші умови
Сторони взаємодіють одна з одною з питань виконання пунктів даного Меморандуму через уповноважених представників, що делегуються Сторонами для участі у роботі Ради з питань освіти при департаменті освіти і науки ЛОДА, відповідних рад  при місцевих органах управління освітою.  

Сторони погоджуються, що цей Меморандум відкритий для підписання третіми особами за згоди на це усіх його підписантів. 

Сторони домовляються, що, якщо інше не було погоджене, кожна з них самостійно несе власні витрати стосовно завдань, передбачених цим Меморандумом.

6. Прикінцеві положення
Сторони розглядають цей Меморандум як декларацію про наміри, що не призводить до юридичних чи фінансових наслідків або зобов’язань для будь-кого з них. Відносини Сторін, які викладені у цьому Меморандумі, є виключно відносинами незалежних сторін. 

Кожна Сторона має право співпрацювати з третьою стороною з будь-яких питань, подібних тим, що передбачаються цим Меморандумом. Жодне з положень цього Меморандуму не перешкоджатиме будь-якій із Сторін укладати інші угоди з іншими особами.

Всі суперечки відносно тлумачення і застосування положень цього Меморандуму будуть вирішуватись шляхом консультацій між Сторонами. 

Всі зміни та доповнення до даного Меморандуму оформляються письмово та за згодою Сторін. 

Цей Меморандум набирає чинності від дня його підписання та зберігає чинність до 31 грудня 2017 року.

Припинення  дії Меморандуму наступає через три місяці після отримання повідомлення відповідною Стороною. Після цього Меморандум втрачає чинність, за винятком врегулювання претензій, що виникли до того дня, в який Меморандум втратив чинність, а також будь-якої поточної діяльності з реалізації конкретних проектів в рамках цього Меморандуму.

Текст Меморандуму складений у _____________ примірниках українською мовою, по 1 (одному) примірнику для кожної із Сторін, при цьому всі тексти мають однакову силу. 

м. Львів                                                      __________ жовтня 2015 р.

Підписи Сторін:

	За департамент освіти і науки Львівської обласної державної адміністрації
_________________Олександра Небожук
	За відділ молодіжної політики управління молоді та спорту Львівської обласної державної адміністрації

__________________Андрій Ковальський

	За департамент охорони здоров’я Львівської обласної державної адміністрації

__________________


	За службу у справах дітей

_________________

	За «Пласт»
	За ГО «Спілка української молоді»

	За ……
	За …..

	
	


� Вказані у цьому пункті як постійні члени Ради з питань освіти  громадські об’єднання – це лише пропозиція, висунута з урахуванням масштабів, тривалості та результатів відомої департаменту проведеної ними роботи. На круглому столі перед підписанням меморандуму пропонується провести рейтингове голосування стосовно усіх ГО – підписантів  Меморандуму, які кандидуватимуть на статус постійного члена Ради у 2015-2017 роках.    
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